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  A) Verwaltung

  Büro der Bürgermeisterin 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,77 1,91 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,68 4,68

  Stabsstellen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,30 0,30

  Gleichstellung 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00

  Inneres und Bildung 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 1,00 0,00 0,00 0,00 6,16 10,00 6,00 3,00 0,00 1,54 2,00 0,00 0,50 3,96 0,00 34,16 36,16

  Gemeindebüros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,64 0,00 2,00 4,98 0,52 0,64 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,78 8,78

  Finanzen und Controlling 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 1,00 7,00 4,00 20,00 9,62 2,41 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 48,03 48,03

  Ordnung und Soziales 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,54 0,00 2,54 0,00 1,00 0,00 0,00 4,00 1,00 13,00 5,72 3,77 0,90 11,28 0,00 0,00 0,00 0,00 40,67 43,21

  Umwelt und Bauen 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00 1,00 3,77 14,25 0,00 10,05 3,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 34,07 35,07

Summe A)    1,00 3,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,54 0,00 6,54 1,00 4,00 1,00 6,07 32,05 15,00 52,82 28,23 6,70 5,08 14,28 0,00 0,50 3,96 0,00 170,69 177,23

  Stellenplan - Vorjahr 1,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,54 0,00 4,54 1,00 4,00 0,00 6,07 30,93 16,00 52,05 29,60 6,70 4,95 13,28 0,00 0,50 3,96 0,00 169,04 173,58

  Veränderung zum Vorjahr 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 1,00 0,00 1,12 -1,00 0,77 -1,37 0,00 0,13 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,65 3,65

  B) Einrichtungen und Betriebe

  Freiwillige Feuerwehren 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,56 0,00 5,56 5,56

  Grundschulen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,90 0,90 0,00 6,90 0,00 3,16 3,00 0,00 0,00 6,02 0,00 20,88 20,88

  Sylter Archiv 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 1,54 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 3,54 3,54

  Sylt Bibliothek 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 1,03 0,00 0,00 0,00 0,30 0,00 2,33 2,33

  Jugendpflege 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00

  Familienzentrum 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,55 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,55 0,55

  SYLT KITA (S-Tabelle) 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 2,00 22,28 0,00 14,03 1,00 0,77 0,00 5,57 0,00 47,65 47,65

  Sportstätten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,51 0,00 2,51 2,51

  Straßenbeleuchtung 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 3,00

  Staßenreinigung 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 4,00 4,00

  Bauhof Sylt 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00 16,50 5,00 21,00 1,00 3,00 0,00 0,00 48,50 48,50

Summe B)    0,00 0,00 0,00 1,00 3,90 1,90 4,00 31,27 22,50 27,22 27,00 2,77 5,00 12,96 0,00 133,96 139,52

  Stellenplan - Vorjahr 0,00 0,00 0,00 1,00 3,90 2,44 6,00 30,73 22,50 25,07 27,00 3,77 4,00 12,39 0,00 138,80 138,80

  Veränderung zum Vorjahr 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -0,54 -2,00 0,54 0,00 2,15 0,00 -1,00 1,00 0,57 0,00 -4,84 0,72

Summe A) + B)    1,00 4,00 1,00 7,07 35,95 16,90 1,00 59,50 29,20 1,00 41,28 2,77 5,50 16,92 0,00 304,65 316,75

Zus.
Insge-

samt
Fachbereich/Fachdienst

Beschäftigte in Entgeltgruppen

Zus.

Beamte in Besoldungsgruppen


